
 

 
 
Gemeente Almere sluit exclusieve overeenkomst met Adecco voor werving, 
selectie en inzet flexwerkers 
 
Zaltbommel, 20 februari 2012 - Per 1 januari 2012 ondersteunt Adecco de gemeente Almere bij 
de organisatie van flexwerk. Hiervoor hebben beide partijen een tweejarig contract getekend 
met een optie voor nog eens twee jaar. Opmerkelijk is dat Adecco de enige flexleverancier is.  
 
De samenwerking met Adecco (ruim 150 vestigingen in Nederland) is het resultaat van een Europese 
aanbesteding die afgelopen zomer is gestart. Laurens van der Hove, Business Development Manager 
Services en Publieke Sector bij Adecco: “Almere heeft aangegeven behoefte te hebben aan een 
totaaloplossing die op de specifieke gemeentelijke situatie is toegesneden. Vanuit onze 
segmentatiestrategie hebben we een concept ingediend, waarin we alle kennis en ervaring met 
algemene en specialistische disciplines in de publieke sector gebundeld hebben. Daar hebben we een 
zeer concreet implementatieplan met ondubbelzinnige resultaatdoelen aan gekoppeld. Dat we de 
gemeente daarmee hebben weten te overtuigen, stemt tot grote tevredenheid.” 
 
Migratie tijdelijke medewerkers 
De werving- en selectie-inspanningen van Adecco spitsen zich toe op functies bij de afdeling 
Stadsreiniging en het Klantcontactcentrum van de gemeente. Daarnaast verleent Adecco 
ondersteuning bij uiteenlopende administratieve functies. Vestigingsmanager Kirsten Kiljan-van 
Heuven: “De migratie van bestaande flexwerkers is afgerond. Contracten van tijdelijke medewerkers 
die de gemeente wil behouden, zijn één op één omgezet, met behoud van alle eerder opgebouwde 
rechten op bijvoorbeeld opleidings- en vakantiedagen. We hebben een speciale 
implementatiemanager aangesteld, die het project begeleid heeft. Wij zijn klaar om de verdere 
behoeften van de gemeente op maat in te vullen.” 
 
 

Over Adecco Group Nederland 
Adecco Group Nederland bestaat uit Adecco (General Staffing), Ajilon Professionals, 
Badenoch & Clark en Modis (Professional Staffing) en Lee Hecht Harrison (outplacement, 
loopbaanverandering, talentontwikkeling). General Staffing strekt zich uit tot vrijwel alle 
voorkomende sectoren. Professional Staffing spitst zich toe op zowel ervaren als Young 
Professionals in de vakgebieden Engineering, Finance, ICT, Informatiemanagement, Legal en 
Life Sciences. In Nederland is Adecco actief met circa 1.000 medewerkers vanuit ruim 150 
vestigingen. Wereldwijd is de Adecco Group de grootste aanbieder van HR-oplossingen met 
meer dan 33.000 medewerkers, actief vanuit ruim 5.500 kantoren in meer dan 60 landen. 

 
 
Noot voor de redactie 
Voor meer informatie over dit bericht kunt u contact opnemen met Marketing Manager,  
Rinus Wittenberg, 06-53919796 of per e-mail rinus.wittenberg@adecco.nl. Meer informatie kunt u 
vinden op de website www.adecco.nl.  
 
 


